
Kulmbacher Verbund der freien Wohlfahrtspflege 
zur Integration von Menschen mit psychischen  
Beeinträchtigungen 
 

 

Bewerbungen bitte per Mail (ausschließlich pdf-Datei in einer Datei zusammengefasst) oder schriftlich an: 
Kulmbacher Verbund der freien Wohlfahrtspflege, c/o AWO Kreisverband Kulmbach e.V., Sibylle Wulf, Obe-
re Stadt 36, 95326 Kulmbach 
bewerbung@awo-ku.de 

 
 
 
 
 

Pädagogische Fachkraft oder Ergänzungskraft (m/w/d) 

für das Brückenwerk Kulmbach – Werkstatt für Menschen mit psychischer Erkrankung 

 

Für das Brückenwerk Kulmbach – Werkstatt für Menschen mit psychischer Erkran-
kung – suchen wir ab 01.09.2022 eine pädagogische Fachkraft oder Ergänzungskraft 
(m/w/d) in Teilzeit (30 Std./Woche, evtl. Aufstockung möglich), als Gruppenleitung für 
den Arbeitsbereich. 

Das ist Ihre Aufgabe: 

• Anleitung, Betreuung und Förderung einer Gruppe von Menschen mit erhöhtem 
Unterstützungsbedarf 

• Qualitätsgerechte Umsetzung der Produktionsaufträge 
• Kontrolle und Dokumentation der Produktionsaufträge 
• Planung und Durchführung arbeitsbegleitender Maßnahmen 

Das sollten Sie mitbringen:  

• eine abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise als Erzieher/in, Heiler-
ziehungspfleger/in, Sozialpädagog/in, Kinderpfleger/in, Heilerziehungspflege-
helfer/in, Sozialbetreuer/in oder eine handwerkliche Ausbildung mit sonderpä-
dagogischer Zusatzausbildung (SPZ oder gFAB) 

• Kenntnisse und Erfahrungen mit psychischen Erkrankungen sind von Vorteil  
• technisches und handwerkliches Geschick 
• selbständige und zuverlässige Arbeitsweise  
• ein offenes und positives Menschenbild  
• eine empathische Haltung gegenüber Menschen mit Behinderung 
• Teamfähigkeit 
• PC-Grundkenntnisse (MS-Office) 
• Führerschein Klasse B 

Das bieten wir Ihnen: 

• ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Entfal-
tungsmöglichkeiten in einem kleinen Team 

• regelmäßige familienfreundliche Arbeitszeiten (Mo-Fr) 
• eine zukunftsorientierte Anstellung  
• Arbeiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen  
• tarifliche Vergütung nach AVR Bayern mit Jahressonderzahlung  
• vermögenswirksame Leistungen  
• Beihilfe, Alters- und Hinterbliebenenversorgung 
• 30 Tage Urlaub im Jahr 

Nähere Infos zur Stelle erhalten Sie von: 

Anja Brunken, Tel. 09221 / 82 74 530 
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